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e Liegt bei allen 6ffentlichen Behdrden und Institutionen auf.

e Die Publikation «unternehmer.» der Wirtschaftskammer Liechtenstein

e bietet Ihnen eine ideale Plattform fir inserate «von Unternehmer-Innen
fir Unternehmer-Innen».

e Die Zeitschrift veroffentlicht Berichte und Meinungen, welche unsere
liechtensteinische Wirtschaft tangieren.
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1/4 Seite
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3x5%
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96 x 62mm i
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96 x 128 Zuschlag bei
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20%

Tarif 4-farbig CHF Tarif 4-farbig CHF Alle Preise verstehen
Mitglieder 395.-  Mitglieder 240.-  gich exkl. MwSt.
Nicht-Mitglieder 490.-  Nicht-Mitglieder 290.-

Publireportage

Fiur Mitglieder: Stellen Sie lhr Unternehmen/lhre Produkte vor!

1 Seite 4-farbig zum Sondertarif!

Preis ab gelieferten Daten: CHF 1150.—-
Fir Nichtmitglieder: CHF  1500.-

Prospektbeilagen
Bis A4, bis 50g
Werbewert: CHF 1910.- + techn. Kosten CHF 700.- CHF
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Riuickkehr in die Normalitat

Die Regierung hat die geltenden Massnahmen zur Eindam-
mung der Covid-19-Pandemie per Donnerstag, 17. Februar,
weitgehend aufgehoben. Masken, Zertifikate, Schutzkonzepte
gehoéren aktuell der Vergangenheit an. In den Betrieben kehrt
Ruhe ein, die Mitarbeitenden kommen vom Homeoffice zuriick
in die Biros und die Baustellenfahrzeuge werden wieder mit
Personen gefiillt. Es ist eine Normalitat sptlirbar, wie wir es
«vor Corona» kannten.

Nach zwei Jahren social distancing,
Homeoffice, zoom-Sitzungen und ge-
trennten Pausen muss sich jeder von
uns wohl erst wieder an diese zurlick-
gewonnene «Normalitédt» gewohnen.
In der Geschaéftsstelle der Wirtschafts-
kammer grissen wir uns untereinan-
der wieder ohne Maske im Gesicht.

Der «Sicherheitsabstand» wird nach
wie vor eingehalten, irgendwie hat
man sich die letzten zwei Jahre auch daran gewdhnt. Unsi-
cherheit herrscht aber noch bei der Begriissung: soll man sich
die Hand geben oder lieber doch nicht? Zahlreiche Plexiglas-
scheiben sind verschwunden, an gewissen Stellen in den Kurs-
rdumen stehen sie noch. Sowie wir es aufgrund der aktuellen
Situation fir angemessen finden. Generell bleibt es spannend,
was «nach Corona» bzw. nach den ganzen Massnahmen sich
im Arbeitsalltag etablieren wird.

Wir dirfen nicht vergessen, auch wenn die Massnahmen auf-
gehoben wurden, das Virus ist nicht verschwunden. Anste-
ckungen gibt es weiterhin und entsprechend kann es zu Per-
sonalausfallen in den Betrieben kommen. Arbeitgeber haben
unabhangig von Covid-19 die Pflicht, mit geeigneten Mass-
nahmen den Gesundheitsschutz von Arbeitnehmenden sicher-
zustellen. Es ist daher sicher ratsam, gewisse Massnahmen -
insbesondere die Hygienemassnahmen - aus dem Schutz-
konzept in den Unternehmen beizubehalten.

Wir alle kdnnen jetzt aber erst einmal tief Luft holen und ohne
Maske durchatmen. Zwei intensive Jahre liegen hinter uns.
Mit Spannung und Freude blicken wir als Wirtschaftskammer
Liechtenstein in die Zukunft. Denn wie es der Zufall so will,
startete am 17. Februar 2022 mit dem Strategieworkshop der
Wirtschaftskammer auch der Startschuss zur Agenda Werk-
platz 2025plus.

Isabell Schadler, Geschaftsfiihrer-Stellvertreterin der Wirtschafts-
kammer Liechtenstein

unternehmer. Marz/2022 3



Wirtschaftskammer.

Agenda Werkplatz 2025plus - die Zukunft hat begonnen

Der Startschuss zur Agenda Werkplatz 2025plus erfolgte am 17. Februar 2022 mit einem
Workshop. Dabei erarbeitete das Team der Wirtschaftskammer Liechtenstein gemeinsam mit
den Stakeholdern die ersten strategischen Stossrichtungen, um ihre Interessenvertretung
der gewerblichen Wirtschaft sowie der Klein- und Mittelunternehmen in Liechtenstein weiter-
zuentwickeln.

Prasident Martin Meyer begruisste die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer und
freute sich auf einen arbeitsintensiven,
spannenden Tag. «Der Anstoss zur Agen-
da Werkplatz 2025plus war das 15-jah-
rige Jubildum der Wirtschaftskammer
Liechtenstein», sagte der Prasident und
betonte, dass es auch wichtig sei, den
Mitgliedern einen Leitfaden zu geben,
wo geht es hin in Zukunft.

Sechs Handlungsfelder bearbeiten

Zu Beginn erhielten die Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer des Workshops von
Martin Meyer einen Einblick in die Agen-
da, welche in sechs Handlungsfelder
aufgeteilt ist. Das Prasidium der Wirt-
schaftskammer Liechtenstein hat diesen
Katalog erarbeitet und wird die Umset-

zung auch begleiten, mit Unterstlitzung e —
von Peter Beck, der als Projektkoordina- Prasident Martin Meyer begrlisste die Teilnehmerinnen und Teilnehmer und
tor tatig sein wird. freute sich auf einen arbeitsintensiven, spannenden Tag.

Verbesserung der politischen Die Wirtschaftskammer im
Rahmenbedingungen Fokus der Unternehmen

Arbeitsgruppen

Mitglied Vorstand,
Mitarbeiterlnnen WKL,
sowie Experten aus
dem Kreis der

Mitglieder

Das Gewerbe auf die
Digitalisierung fit machen

Forderung der Aus- und
Weiterbildung

Standortfaktoren bewahren Nachhaltigkeitsziele im
und verbessern Einklang mit dem Gewerbe

Organisation und Beteiligte der «Agenda Werkplatz 2025plus».

unternehmer. Marz/2022 4



Wirtschaftskammer.

Mit 24 Stossrichtungen

Fortschritt bauen

Der Geschaftsfihrer der Wirtschafts-
kammer Liechtenstein, Jiirgen Nigg, stell-
te die sechs Handlungsfelder detailliert
vor. «Mit diesen 24 Stossrichtungen bau-
en wir Fortschritt», sagte Jirgen Nigg. Im
Anschluss konnten die Teilnehmer sich in
eine der sechs Arbeitsgruppen zuweisen,
bevor es dann nach der Mittagspause
an die Arbeit ging. Bei reger Diskussion
wurde das Arbeitsblatt erarbeitet und an-
schliessend von den Projektverantwort-
lichen vorgestellt. Das ganze erarbeitete
Dossier mit den neuen Inputs wird nun

vom Prasidium aufgearbeitet und an der
Jahresversammlung am 20. Mai 2022 Ein Handlungsfeld stand unter dem Thema «Die Wirtschaftskammer im Fokus der
vorgestellt. Unternehmer», welches diese Gruppe unter die Lupe nahm.

Die stellvertretende Geschaftsflihrerin
der Wirtschaftskammer Liechtenstein

- - sagte: «Wir mochten die Allianzen und
Der Geschaftsfluhrer der Wirtschaftskammer, Jiirgen Nigg, freute sich tber den Partner starker weiterentwickeln und
aktiven Einsatz seines Teams am Workshop. ausbauen».

~ 4 - =
; ——
(o R i
Peter Beck, Projektkoordinator. Als Mitglied brachte Oliver Gerstrasser seine Erfahrungen in den Workshop ein.

unternehmer. Marz/2022 5



Ihre neuen Mitarheiter finden Sie

%
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mit einer Stellenanzeige bei uns bereits UCKENFREI?
ab CHF 280.-

Fenster « Tiiren « Wintergarten e Lichtschachtabdeckungen

Wir beraten Sie kompetent!

il
+023 236 16 41 oder +423 236 16 63 i m
T . ﬁ

] [ [ [
‘% LI e Chte n Ste I nl 0 h s [ ] I I lhr lokaler Profi fiir jeden Insektenschutz bb

Ay‘be{"tey\ n Liechtenstein FL - 9487 Bendern info@bb-ins.ch | www.bb-ins.ch

Spezialwissen _
. Jan Miiller
macht den Unterschied. 9 Geschaftsfirer

| schreiber maron sprenger
Versicherungsbroker

seit 35 Jahren schreibermaronsprenger.li

|

UNTERHALTS-
REINIGUNG

Holen Sie sich lieber
professionelle Hilfe!

R

2 fal : A ’ NTAG ac Fuhraweg 1
e i .. 1 FL.9
v B T 1od91 Ruggel
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T
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Wirtschaftskammer.

Der Gruppe «Gewerbe auf die Digitalisierung fit machen» Viele Inputs kamen aus der Gruppe «Forderung der
stand der Fachmann und Sektionsprasident Jérg Augustin Aus- und Weiterbildung» mit dem Bereichsleiter von 100pro!,
zur Seite. lvan Schurte, an der Spitze.

Wie man den Standortfaktor bewahren und verbessern Zum Thema «Verbesserung der politischen Rahmen-
kénnte, das zeigte Armin Heidegger bei seiner Prasentation bedingungen» erarbeitete Kobi Steiger mit seiner Gruppe
auf. zahlreiche Verbesserungsvorschlage.

Felix Beck und Mario Zandanell aus der Arbeitsgruppe «Nachhaltigkeitsziele im Einklang mit dem Gewerben».

unternehmer. Marz/2022 7
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Baumontagen e
Willi Biichel

Storen defekt?—

Reparatur-Service aller Storen i

00423 384 18 33 EhBeckaS  ndiidulle Tiche.
Kolb ~
Ihr Elektro-Partner vor Ort

Kolb Elektro SBW AG
Feldkircher Strasse 80, 9494 Schaan, +423 230 09 09, www.kolbelektro.li

Weitere Standorte unter www.kolbelektro.ch

360° Schweizer Elektrotechnik Ein Unternehmen der Burkha’ter

Group

Der neue EQC.
Enjoy Electric.

Erleben Sie bei uns lhre erste Probefahrt in einem
vollelektrischen Mercedes-Benz. Entdecken Sie die
Faszination des elektrischen Fahrens, lassen Sie sich
bei uns von den Vorteilen des neuen EQC begeistern
und profitieren Sie vom attraktiven 0,9% Leasing.

Jetzt bei uns Probe fahren

AMATIC, 408 PS (300 kW), inkl. Sonderausst-a"tturfgen (designo Lack diamantweiss
G'Line Exterieur und Interieur, Fahrassustenz—Pakel 53,3¢m (21") /{MG.Lelcht—
er-imiielspeichen-Design, Polster designo Leder Nappa platln\Nelss pearl/schwarz,
n&o" Kamera, Trittbretter in Aluminiumoptik mit Gumminoppen, Schiebedach,
g flir Fahrer und Beifahrer) Barkaufpreis: CHF 99776.-, 26,3kWh/100km, O g
nergleeff|2|enz Kategorie: A. Leasingbeispiel: Laufzeit: 48 Monate, Laufleistung:
/Jahr, eff. Jahreszinssatz: 0,9% 1. grosse Rate: CHF 25500.-, Leasingrate ab dem H
at: CHF 629.-. Angebot giiltig bis 31.3.2020. Immatrikulation bls 30.6.2020. Unverbind- Garage Wellen mann AG
Ilche Preisempfehlung. Anderungen vorbehalten. Ein Angebot der Mercedes-Benz Financial :
Services Schweiz AG. Vollkaskoversicherung obligatorisch. Eine Kreditvergabe ist verboten, Im Rietacker 6, 9494 Schaan, Tel. +423 238 10 80,
falls diese zu einer Uberschuldung des Leasingnehmers fiihren kann. www.weilenmann.li, info@weilenmann.li
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Sektionen.

Sektionen und Verbande der WKL

Die Wirtschaftskammer Liechtenstein
vereint unter ihrem Dach 24 Branchen-
verbande mit rund 900 Mitgliedern. Re-
prasentiert werden die verschiedenen
(Sektionen)

Branchenverbande vom

Sektion

Allgemein

Prasident: * Marcus Tschann
Vorstand: * Norman Marxer

* Alexandra Ritter

X

EASINEI 'U'ERBAHD

* Thomas Pirron

* Philipp Nossek

* Markus Kaufmann
* Martin Frommelt

Prasident:
Vorstand:

* Reinhard Fischer

einkaufland

liechtenstein

Prasident: e Sven Simonis

Vorstand: * Rainer Fehr
* Peter Thony

e Christian Hausmann

_I EAMINFEGLERE LIELHTENLSTEIN
L

* Benedikt Kuster
* Manfred Biichel
* Berno Beck

Prasident:
Vorstand:

* Andreas Marock
* Gebhard Senti
* Heimo Ackermann

Sektionsvorstand, der Entscheidungen
trifft, die Finanzen verwaltet, Aktivitaten
organisiert, Lohnverhandlungen filihrt
und sich fur sein Gewerbe einsetzt. Vom
November 2021 bis Februar 2022 fanden

Verband

Liechtensteiner

Buchhalter

* Andreas Brotzer
* Bert Marxer

* Stefan Rothlin

Prasident:
Vorstand:

G’&‘)}u

"~.-
Fkﬁﬁ
Prasident: e Christian Miller
Vorstand: * Yvonne Dirr

e Sabine Gantner
* Alex Kind

'H. S Skt Lo
{ 1 Eondil crengiwerne
Ueehilergier

Prasident:
Vorstand:

* Richard Wanger
e Pirmin Miindle
* Martin Amann
* Pascal Frommelt

AGVFL

* Michael Weilenmann
* Manfred Franz

* Michele Laghi

* Markus Landolt

* Andreas Oehri

e Karin Vogt

Prasident:
Vorstand:

wieder Wahlen statt und einmal mehr
haben sich die Mitglieder fir das Amt
im Vorstand zur Verfligung gestellt und
werden diesen nun fiir die kommende
Amtsperiode von 3 Jahren vertreten.

fr—|

D Verband fiir Gebéudereinigung
= und Hauswartdienste, Liechtenstein

Prasident: * Elmar Marxer
Vorstand: e Alois Beck
e Gerhard Eberle
e Christian Kirschbaumer
J iy
-\.;l-lll‘\. [
Prasident: e Kurt Kaiser
Vorstand: * Glinther Biedermann

e Rainer Gotz
* Daniel Walser
* Ashraf Masri

GIPSER:MALER

[
> liechtenstein

Prasident: * Kevin Blchel

Vorstand: * August Beck
* Josef Blrzle

e Silvio Hasler

G L Gewerbliche Industrie
Liechtenstein

Prasident: * |[vo Zuberblhler

Vorstand: * Gieri Blumenthal

* Sandro Tribelhorn

* Thomas Biichel

* Gabriela Ritter-Widmer

e Simon Scrivener

unternehmer. Marz/2022 9
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Per 30.09.2022

Am 30. September 2022 werden die roten und orangen Einzahlungsscheine vom Markt
genommen. Die Rechnungsstellung wird dadurch einfacher, digitaler und automatisierter:
dank der QR-Rechnung und eBill. Stellen Sie Ihre Kreditoren-, Debitorenbuchhaltung und Ihren
Zahlungsverkehr darum rechtzeitig um. Und profitieren Sie von zahlreichen Vorteilen fur Ihr
Unternehmen und Ihre Kunden. Mehr erfahren Sie auf einfach-zahlen.ch/rechnungssteller

Unterstiitzt durch:

b 5
=
wirtschaftslkammer. liechtenstein sgv@usam
ECETERATEINASCHEE fiir gewerbe, handel und dienstleistung

HAREIBVYeR B

0
NECTUTE

Wir stellen unsere GIL zoericns inausene
Mitglieder vor.

’:IP-.‘I METALL Vogt Fenstertechnik AG A__A_ AMATECH AG
"_' Ein Mitglied der ESCHBAL-Gruppe \Z mechanische CNC-Fertigung
2B Metall AG Vogt Fenstertechnik AG Amatech AG
Kanalstrasse 9 Gewerbestrasse 7 Austrasse 13
FL-9496 Balzers FL-9496 Balzers FL-9495 Triesen
+423 384 20 50 +423 388 10 88 +423 2327362
info@2B-Metall.li info@vogtfenster.li info@amatech.li
www.2B-Metall.li www.vogtfenster.li www.amatech.li
OF % E3E
= OO et

Alle GIL-Mitglieder finden Sie auf www.gil.li
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Sektionen.

® ® haustechnik-&
spenglerverband
 liechtenstein|

Prasident: * Thomas Beck

Vorstand: * Thomas Batliner
* Patrick Loacker
* Martin Negele
* Thomas Vogt

* Giuseppe Cortese

HO®LZ DACH
VERBAND.LI

Prasident:
Vorstand:

* Anton Frommelt
* lwan Bargetze

* Helmut Hasler

* Silvio Jehle

* Rainer Kindle

Sektion Raumausstatter &
Bodenleger Liechtenstein

¢ Simon Heeb
* Hubert Hilti
e Urs Quaderer

Prasident:
Vorstand:

[ ]
[ |
=
= LEHTRETN
Prasident:
Vorstand:

* Kobi Steiger

* Marcel Ender

* Egon Bihler

* Martin Dietsche
* Philipp Frick

* Glinther Ospelt
* Albert Schadler
* Beat Gassner

* René Ritter

MEDIEN&
KOMMUNIKATION
LIECHTENSTEIN

Prasident: e Patrick Flammer
* Georg Jager

* Norbert Hasler

Vorstand:

e Jérome Walz

¢

M[mlﬁ%ﬂm

Prasident: * Martin Muhlbichler
Vorstand: * Remo Hilti
* Tobias Eberle
* Johannes Goop
o gy
L]
- ..L.....',ﬁnhg!ﬂ,ﬂ* undl
Prasident: * Peter Kieber jun.
Vorstand: * Markus Heeb

e Jetush Morina
e Thomas Schadler

V L P Verband Liechtensteiner
Personaldienstleister

Prasident:
Vorstand:

e Mario Ferrigno
* Tanja Pedolin
* Rene Tschann

prolT

Prasident: * Jorg Augustin
Vorstand: * Viktor Frick

* Bruno Schwendener

* Daniel Roth

* Marco Bless
Prasident: * Simon Schéchle
Vorstand: e Jonny Sele

* Ben Wohlwend
* Heinrich Gantner
* Sven Frommelt

i | Lischtenstelner
|5chreinerverband

* Felix Beck

e Harald Miiller

* Philipp Beck

* Hanspeter Blchel
* Patrick Schadler

Prasident:
Vorstand:

Sektion Transport,
Spedition und Logistik

* Toni Wohlwend

* Max Gerster

* Christoph Eberle
* Markus Risch

* Philipp Schadler
 Christian Ritter

Prasident:
Vorstand:

unternehmer. Marz/2022 1



Business.

Gebadude-Allgefahrenversicherung

Viele Hausbesitzer und Immobilienverwalter stellen sich die Frage:
Welche Risiken sollen versichert werden?

Man baut oder erwirbt eine Liegenschaft
und geht damit finanzielle Verpflichtun-
gen ein. Auch Liegenschaftsverwalter
stehen gegeniliber ihren Auftraggebern
in der Verantwortung, die betreuten Im-
mobilien bestmdglich zu verwalten und
somit auch zu versichern. Durch die
technischen Fortschritte, z.B. Einbau
modernster Warmegewinnungsanlagen
oder Steuerungen fiir das Smarthome,
haben sich die zu versichernden Risi-
ken verandert. Dabei stellt sich fur den
Besitzer einer Immobilie zwangslau-
fig die Frage, welche Schaden kdonnen
tberhaupt eintreten und wie kann man
sich von den finanziellen Folgen eines
Schadenfalls schiitzen bzw. was kann
versichert werden? Der Versicherungs-
markt bietet daflir bekanntlich eine Viel-
zahl von Produkten fliir den optimalen
Versicherungsschutz an, aber der Kunde
sieht vor lauter Baumen den Wald nicht
mehr.

Allgefahrenversicherung

als Losung

Eine Allgefahrenversicherung -
«All-Risk-Versicherung» genannt - be-

auch

ruht auf dem gleichnamigen Allgefahren-
Prinzip. Das bedeutet, dass unabhéangig
von der Ursache alle Schaden versichert
sind — es sei denn, die Gefahren sind
explizit ausgeschlossen. Nicht versicher-
te Schadenfalle sind in den Versiche-
rungsbedingungen klar definiert und es
gibt somit kein «Kleingedrucktes». Dies
ist die Besonderheit der Allgefahren-
versicherung im Vergleich zu konven-
tionellen Versicherungsléosungen, de-
ren Versicherungsschutz sich Uber eine
Liste benannter Gefahren (z. B. Feuer-/
Elementar-, Wasser- oder Glasbruch-
schaden) und oft unklarer Begleitaus-
schliissen, dem «Kleingedruckten», de-
finiert.

Konventionelle
Versicherungslosung

Diverse Zusatzdeckungen maglich
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Ausschliisse
individuell nach Branche

Sofern die Deckung nicht benannt ist,
gilt das Ereignis als nicht versichert.

All-Risk-Versicherung
Schreiber Maron Sprenger AG

Gefahren : Kosten

Alle Gefahren gelten als : - Mietzinsausfall

versichert, sofern diese : - Aufraumungskosten
nicht explizit : - Such- / Freilegungs- und
ausgeschlossen sind Reparaturkosten
- Umgebungsarbeiten
- Expertisekosten

inkl. Erdbebenschaden, - Schlossanderungskosten
boswillige Beschadigungen : - Notverglasung und Notttiren
technische Risiken etc. i - Usw.

Gebaudehaftpflichtversicherung

Wichtigste Ausschliisse:
Allméhlichkeit, normale Abnutzung sowie normale
Witterungseinfliisse, Krieg, nukleare Risiken. Kosten fiir
Verbesserungen und Veranderungen

Sofern der Ausschluss nicht benannt ist,
gilt das Ereignis als versichert.

All-Risk-Versicherung der Schreiber
Maron Sprenger AG

Oberstes Ziel
Sprenger AG ist es, flur die Kunden das
Beste im Versicherungsmarkt zu finden,
zu optimieren und anzubieten. Aus die-

von Schreiber Maron

sem Grund profitieren Kunden schon
seit Uber 35 Jahren von den exklusiven
Vorteilen einer mit mehreren Versiche-
rungsgesellschaften entwickelten All-
Risk-Versicherung fiur Immobilien mit
einem Neuwert ab rund zwei Mio. Fran-
ken. Diese liber Jahre stets optimierten
Lésungen haben sich sehr gut bewahrt,
da die Einschrankungen auf sehr we-
nige Ursachen (siehe Grafik) reduziert
werden konnten. Trotz der sehr um-
fassenden All-Risk-Deckung bieten die
Losungen ein ausserst konkurrenzfahi-
ges Preis-Leistungs-Verhaltnis gegen-
tiber den klassischen Versicherungspro-
dukten.

Ein Vergleich lohnt sich

Wer mehrere Offerten fiir eine Gebaude-
versicherung einholt, merkt schnell, dass
die Versicherungen das Risiko oftmals
unterschiedlich einschatzen. Die Eigen-
tiimerschaft bzw. die Verwalter sind da-
her gut beraten, die Ausschreibung und
den Vergleich der Offerten von einem
unabhangigen Versicherungsspezialis-
ten durchfiihren zu lassen. Dieser kennt
die unterschiedlichen Bedingungen und
kann den fiir die Liegenschaft bestmdg-
lichen Versicherungsschutz definieren.

| schreiber maron sprenger

Versicherungsbroker

Schreiber Maron Sprenger AG
Heiligkreuz 42

9490 Vaduz
www.schreibermaronsprenger.li
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Amt fiir Volkswirtschaft.

Bremsen Lieferengpasse das internationale Geschaft?

Die Liechtensteiner Exportwirtschaft ist nach dem tiefen Einbruch zu Beginn der Corona-
Pandemie seit mehr als einem Jahr wieder auf Wachstumskurs. Die Pandemie pragt das
internationale Geschaft jedoch nach wie vor und fiihrt Liechtensteiner Unternehmerinnen und
Unternehmern vor Augen, wie wichtig ein gutes Management der Wertschopfungskette fiir
den eigenen wirtschaftlichen Erfolg ist.

Lange Wartefristen, hohe Preise, feh-
lende Teile: Lieferengpdsse pragen
den globalen Handel und beschaftigen
auch international tatige Unternehmen
in Liechtenstein. Das Thema hat daher
auch in der Exportférderung hochste
Auch Liechtensteiner KMU
agieren in einem zunehmend komplexe-
ren Umfeld. Es geht dabei um die grund-

Prioritat.

legende Frage: Wie passen Firmen in
Liechtenstein ihre Wertschdpfungskette
an veranderte Bedlrfnisse und neue An-
spriche an, damit sie auch in der neuen
Normalitat wettbewerbsfahig bleiben?

Keine Entglobalisierung, aber eine
Regionalisierung

Das Amt flr Volkswirtschaft unterstitzt
liechtensteinische KMU in Zusammen-
arbeit mit S-GE, der offiziellen Organi-
sation fiir Exportférderung der Schweiz
und von Liechtenstein, darin, ihr interna-
tionales Geschaftspotenzial in bestehen-
den und neuen Markten mit gezielten
Services voll auszuschopfen. Die Liefer-
ketten-Thematik ist dabei aktuell sehr
prasent. So mussten Unternehmen zum
Beispiel den Betrieb in ihren Produk-
tionsstatten in Teilen Europas aufgrund
der Knappheit an Chips und Rohmate-
rialien temporar einstellen. Zudem sind
Grosskonzerne und KMU nicht mehr be-
reit, die Risiken von weit entfernten Lie-
ferketten zu tragen. Rasch wird die Frage
laut: Wird die Industrie nun wieder nach
Hause geholt oder findet gar eine Entglo-
balisierung statt? Hier lassen sich zwei
Trends feststellen:

Erstens eine steigende Nachfrage nach
Alternativen. Firmen wollen nach den Er-
fahrungen in der Corona-Pandemie zum
Beispiel ihre Abhangigkeit von Asien,

insbesondere von China, reduzieren, da-
mit sie schneller und zuverlassiger be-
liefert werden und produzieren kénnen.
Und zweitens eine Regionalisierung: Fir-
men prifen, ihre Wertschopfungskette
naher am Zielmarkt aufzubauen. Damit
konnen auch negative Auswirkungen all-
falliger protektionistischer Massnahmen
von Regierungen in fir Liechtenstein
wichtigen Markten vermindert werden.

Wertschopfungskette optimieren:
Was heisst das?

Die Pandemie, aber auch weitere Ent-
wicklungen wie zum Beispiel der Konflikt
zwischen China und den USA oder die
wachsende Bedeutung der Integration
der Nachhaltigkeit ins Geschaftsmodell
filhren vor Augen, wie wichtig eine Op-
timierung der eigenen Wertschopfungs-
kette ist. Unternehmen treiben dabei
zumeist eine der folgenden drei Fragen
um: Erstens, bin ich noch in den richtigen
Markten prasent und gentigend diversi-
fiziert? Zum Beispiel fragen sich Unter-
nehmen aufgrund des Konflikts zwischen
China und den USA, ob sie weiterhin in
beiden Markten agieren kénnen. Zwei-
tens, habe ich noch die richtigen Ver-
triebskandle? So spielen E-Commerce
wie auch weitere digitale Technologien
z.B. in der Ursprungsverfolgung eine im-
mer wichtigere Rolle. Und drittens, habe
ich noch die richtigen Partner vor Ort?
Hier kann S-GE Hand bieten. Jedes Jahr
werden Unternehmen aus verschiede-
nen Branchen dabei unterstitzt, geeig-
nete lokale Geschéaftspartner zu finden.

Ausblick
Die aktuellen Lieferengpéasse sind Aus-
druck einer zunehmenden Komplexitat

im internationalen Geschaft, die auch
neue Chancen erdffnet. Das Thema wird
im 2022 und darlber hinaus relevant
bleiben, da es eben nicht nur durch die
COVID-Situation getrieben ist. Unter-
nehmen sind jetzt gefragt, sich mit dem
Thema und den neuen Risiken auseinan-
derzusetzen.

Das Amt fiir Volkswirtschaft unter-
stutzt durch die Zusammenarbeit
mit Switzerland Global Enterprise
Unternehmen bei
ihren Exporttatigkeiten und bietet
KMU und Start-ups eine Impulsfinan-
zierung fir kostenpflichtige Export-
dienstleistungen.

Liechtensteiner

Mehr Informationen unter:
www.llv.li/exportscheck
www.s-ge.com/li

oder Tel. +423 236 69 05

AMT FUR VOLKSWIRTSCHAFT
FURSTENTUM LIECHTENSTEIN

oo SWITZERLAND
GLOBAL
ENTERPRISE

enabling new business

unternehmer. Marz/2022 13



gassnerbau pm=

Ihr Spezialist in Baufragen .

gassnerbau.li

LIECOIN - das optimale
Kundenbindungssystem fiir
lhr Unternehmen

Werden auch Sie LIECOIN -
Partner und belohnen Sie |hre
Kunden mit LIECOIN-Punkten.

Informationen unter:
info@liecoin.li oder +423 237 77 88

_|

SERVICE
|

Gebaudereinigung

Tel. +423 238 23 00 » www.the-topservice.com ¢ Kl thetopservice

empleo

PERSONALAGENTUR

H|OILIZ]  uiee * 0ee
@@@“’_{] & Dielen & Wiinde

+423 23206 b0 Laminat  Garferholz
FL-9494 Schaan #gnflere & Aussen-
www.holzpark.com

unternehmer. Marz/2022

14



Marktperspektiven.

Themen und Trends

Auch Dauerauftrdge von Umstel-
lung auf QR-Rechnung betroffen
Per 30. September 2022 stellen
Liechtenstein und die Schweiz von
den roten und orangen Einzahlungs-
Einzahlungsscheine
mit Swiss QR-Code um. Davon be-
troffen sind auch Dauerauftrage, die
urspriinglich auf einem orangen Ein-
zahlungsschein basieren, wie zum
Beispiel Mietzahlungen oder &ahnli-
che regelmassige Zahlungen.

scheinen auf

Konkret bedeutet das, dass solche
Dauerauftrage per 30. September
nicht mehr ausgefiihrt werden, weil
die ESR-Referenznummer nicht mehr
verarbeitet werden kann. Mieten
konnen so nicht mehr bezahlt wer-
den und beim Vermieter bleiben Zah-
lungseingéange aus.

Wir empfehlen deshalb allen Rech-
nungsstellern dringend, auf das neue
QR-Format umzustellen und ihre
Rechnungsempfanger auf die Um-
stellung hinzuweisen. Unternehmen
und Konsumenten sollten die eige-
nen Dauerauftrage Uberpriifen und
bei Bedarf anpassen beziehungswei-
se vom Rechnungssteller eine neue
QR-Rechnung anfordern und den
Dauerauftrag neu aufsetzen.

Weitere Informationen finden Sie
unter www.llb.li/gr-rechnung oder
www.paymentstandards.ch.

Lars Frick
Firmenkundenberater

Zinsen

Der Anstieg der Frankenzinsen hat seine
Ursache in der internationalen Zinsent-
wicklung und nicht in einem spezifischen
Problem der Schweizer Wirtschaft. Die
Inflationsrate in der Schweiz lag zuletzt
im Rahmen der Zielvorstellungen der
SNB. Inzwischen sind an den Markten
bis Ende des Jahres fur die USA Zins-
erhohungen von 125 Basispunkten und
fir die Eurozone von knapp 50 Basis-
punkten eskomptiert. Im Gegensatz zu
angelsichsischen Okonomen gehen wir
davon aus, dass die SNB allfallige Zins-
erhéhungen der EZB nachvollziehen
wird. Nachdem sich die Markterwartun-
gen an das veranderte monetare Umfeld
angepasst haben, ist die Chance gut,
dass der Renditeanstieg in den nachsten
Monaten eine Pause einlegt. Mittel- bis
langerfristig ist jedoch mit hoheren Ren-
diten zu rechnen.

Zinsentwicklung CHF ab 01.01.2013
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-1.50

Hypothekarzinsen

Aufgrund der sich aktuell stetig veran-
dernden Zinslandschaft empfehlen wir
fur eine Auskunft zu den tagesaktuellen
Zinssatzen eine direkte Kontaktaufnah-
me mit |lhrem Kundenberater bei der
Liechtensteinischen Landesbank.

Informationen zu weiteren Finanzierungs-
Iosungen und zu unserem Dienstleis-
tungsangebot finden Sie auf www.lIb.li.

Devisen

Der Euro hat gegentiber dem Schweizer
Franken und dem US-Dollar an Wert ge-
wonnen, nachdem die EZB eine restrikti-
vere Geldpolitik in Aussicht gestellt hat.
Die Marktteilnehmer scheinen davon
auszugehen, dass die SNB eine Auswei-
tung der Zinsdifferenz zulassen wird,
um den Franken zu schwachen. Die SNB
verfolgt unseres Erachtens aber keine
aktive Abwertungspolitik. Das Ziel der
wechselkursorientierten Geldpolitik der
letzten Jahre war vielmehr, den Unter-
nehmen Zeit zu geben, sich an den ho-
hen Frankenkurs anzupassen. Aus die-
sem Grund dirfte der Euro vorerst nicht
wesentlich tber CHF 1.07 steigen.

Tipp: Im LLB Online Banking kénnen Sie

rund um die Uhr Devisengeschéfte in
Auftrag geben.

CHF/EUR, CHF/USD ab 01.01.2011

1.35 1.05
1.30 1.00
1.25 0.95
1.20

0.90
1.15

0.85
1.10
1.05 0.80
1.00 0.75

Daten Bloomberg

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
= CHF / EUR (linke Skala) = CHF / USD (rechte Skala)
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Kontakt

Liechtensteinische Landesbank AG
Lars Frick

Firmenkundenberater

Tel.: +423 236 86 52

E-Mail: lars.frick@Ilb.li

www.llb.li

.E. Liechtensteinische
Landesbank*

Tradition trifft Innovation.
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Wenn man im Winter
nicht feiern kann,
sollte man es im
Sommer tun!

Wir bieten besondere Events

it Feuer im Herzen.
Archaiséh-kulinarische Erlebnisse
Kornbiniert mit\geerdetdn, Akfivitaten.

Das Zuhause fur
lhre Da te n e e
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Neumitglieder, herzlich willkommen.

hpz-Laden in Schaan - eine Adresse fiir jede Gelegenheit

Im Laden des Heilpadagogischen Zentrums des Fiirstentums Liechtenstein (hpz) findet
man hochwertige Produkte, die allesamt von den betreuten Mitarbeitenden in Handarbeit

hergestellt wurden.

Das hpz bietet Menschen mit einer Be-
eintrachtigung oder Behinderung einen
geschiitzten Arbeitsplatz in einer der 6
verschiedenen Werkstatten. Dort finden
die Menschen eine struktur- und sinnge-
bende Tatigkeit, die individuell begleitet
und betreut wird.

Mit der Er6ffnung des hpz-Ladens im
Jahr 2015 wurde ein zentraler Raum ge-
schaffen, um die vielféltigen, in Hand-
arbeit erstellten Produkte aus den ver-
schiedenen Werkstatten zu prasentieren
und zu verkaufen. Das Angebot ist breit
und jeweils den verschiedenen Jahres-
zeiten thematisch angepasst. Man findet
hier handgepresste Ole, Weine und Sekt
aus dem eigenbewirtschafteten Wein-
berg in Schaan - natdrlich alles in Bio-

Qualitat. Des Weiteren umfasst das Sor-
timent kunstlerische Produkte aus dem
Atelier, Textilartikel aus selbst gewobe-
nem Stoff sowie Artikel aus der eigenen
Schlosserei und Schreinerei.

Ausserdem arbeitet im Laden taglich eine
betreute Mitarbeiterin, die unter Fachan-
leitung die Kunden berat und bedient.
Der hpz-Laden ermdglicht lhnen qualita-
tive Handarbeit aus Liechtenstein zu er-
werben. Hier trifft Qualitat auf Nachhal-
tigkeit und soziales Bewusstsein.

EJl
S [nez

Offnungszeiten:
Dienstag bis Freitag

hpz-Laden

Steckergass 7, 9494 Schaan
+423 23559 28
laden@hpz.li, www.hpz.li

9.00-12.00 Uhr
13.00-18.00 Uhr
10.00-14.00 Uhr
geschlossen

Samstag
Montag

Hasler Treppentechnik - Treppen und Beschlage aus Liechtenstein

Hasler Treppentechnik ist der grosste Hersteller von Holztreppen in der Region. Zudem ist
das Unternehmen Systempartner fiir Beschlage und Zubehor in ganz Europa.

Das Verarbeiten von Holz und der Bau
von Holztreppen hat lange Tradition in
der Familie Hasler. Im modernen Pro-

duktionsbetrieb in Bendern entstehen
Treppen von hochster Qualitat. Ob ma-
schinenfertig ab CNC-Bearbeitungscen-
ter oder montagefertig werden die Pro-

dukte an Betriebe in Liechtenstein, der
Schweiz und in sechzehn europaische
Staaten geliefert.

Samtliche Produkte werden von erfah-
renen Fachleuten gefertigt, geliefert und
montiert. Im modernen CNC-Bearbei-
tungszentrum werden eigene Treppen
produziert, aber es bieten sich auch
unzahlige Maoglichkeiten der Lohnfer-
tigung. Einzelstlicke oder Grossserien
kénnen mit kurzen Lieferzeiten und in
hoher Qualitat produziert werden.
Ausserdem ist das Unternehmen spezia-
lisierter Anbieter von Beschlagen und Zu-
behor fiir den Treppenbau. Seit Juli 2009
zusatzlich auch mit der europaischen
technischen Zulassung ETA. Rund 60 Li-
zenznehmer in Deutschland, Osterreich,

Norwegen, Finnland, Polen, Frankreich
und ltalien verlassen sich bereits auf die
Kompetenz der Hasler Treppentechnik.
Beraten werden die Kunden von Profis,
die sich auch um die Projektplanung und
punktliche und exakte Umsetzung des
Auftrags kiimmern. Helmut Hasler und
sein Team freuen sich auf eine Kontakt-
aufnahme.

TREPPENTECHNIK AG

Hasler Treppentechnik AG
Ober Au 28, FL-9487 Bendern
Telefon +423 373 83 40
info@treppentechnik.li
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Grant Thornton ist der einzige
liechtensteinische Vertriebspartner
fiir die Finanzbuchhaltungs-
software Abacus.

Ob Buchhaltung, Lohn- und Personal-
administration, Wirtschaftspriifung

oder Steuerberatung: Wir gehen fir
Sie die Extrameile.

grantthornton.ch/abacus

wie = ABACUS @ GrantThornton
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Recht, Gesetz.

Vermachen und Beerben

Der Vermdgenstibergang von Todes we-
gen ist fir jedermann friher oder spater
gezwungenermassen ein Thema - sei
es als gesetzlicher oder testamentarisch
eingesetzter Erbe eines Nahestehenden
oder friiher oder spater auch selbst als
Erblasser.

Sofern jemand ohne Hinterlassung einer
letztwilligen Verfligung verstirbt, kommt
die gesetzliche Erbfolge geméass ABGB
zum Tragen und sind in einem solchen
Fall insbesondere die Nachkommen und
der Uberlebende Ehegatte bzw. der ein-
getragene Partner (nachfolgend beide
als Lebenspartner bezeichnet) als Erben
vorgesehen. Sofern jedoch Lebenspart-
ner bzw. Nachkommen nicht vorhanden
sind, konnen auch Eltern, Grosseltern
oder sogar Urgrosseltern und deren je-
weilige Nachkommen erbberechtigt sein.
Sind weder gesetzliche noch testamen-
tarische Erben vorhanden, fallt die sog.
«erblose Verlassenschaft» an das Land.

Von Gesetzes wegen bekommt der Le-
benspartner neben Ulberlebenden Kin-
dern die Halfte des Nachlasses. Sofern
kein Uberlebender Lebenspartner, son-
dern lediglich Nachkommen vorhanden
sind, geht das ganze Erbe zu gleichen
Teilen an die Nachkommen. Sofern kei-
ne Nachkommen vorhanden, jedoch zu-
mindest ein Elternteil noch vorhanden
ist, bekommt der lGberlebende Lebens-
partner 2/3 des Nachlasses und die
Eltern 1/3. Der Lebenspartner ist zudem
stets berechtigt weiterhin in der gemein-
samen Wohnung zu wohnen und den
Hausrat zu Gibernehmen. Zudem beste-
hen Bestimmungen zur Absicherung des
finanziellen Unterhalts des uberleben-
den Lebenspartners, sofern dieser nicht
anderweitig abgesichert ist.

Mittels letztwilliger Verfliigung (insbes.
Testament) kann die gesetzliche Erb-
folge abgeandert werden, d.h. es kann

einem gesetzlichen Erben oder auch
einem aussenstehenden Dritten, unter
dem Vorbehalt der Pflichtteile, der Nach-
lass ganz oder teilweise vermacht wer-
den.

Der Pflichtteil des Lebenspartners wie
auch der Kinder betragt jeweils 50%
des gesetzlichen Erbteils; der Pflichtteil
der Eltern betragt 1/3 des gesetzlichen
Erbteils. Insbesondere fiir einen Unter-
nehmer ist zusatzlich zu beachten, dass
der Lebenspartner Anspruch auf den
doppelten Pflichtteil hat, wenn dieser
massgeblich zum Vermoégensaufbau bei-
getragen hat. Ausser fiir die Nachkom-
men, den Lebenspartner und die Eltern
bestehen keinerlei Pflichtteilsanspriiche,
sodass weiter entfernt Verwandte mit-
tels letztwilliger Verfiigung ohne weitere
Voraussetzungen von der Erbschaft aus-
geschlossen werden kdnnen.

Eine letztwillige Verfligung muss unter
Einhaltung von bestimmten Formvor-
schriften erlassen werden. Sie ist ent-
weder zur Ganze handschriftlich, sofern
nicht handschriftlich vor drei volljah-
rigen und unabhéngigen Zeugen oder
ansonsten beim Landgericht auszuferti-
gen. In der letztwilligen Verfligung kon-
nen dann die entsprechenden Wiinsche
unter Vorbehalt der erwahnten Pflichttei-
le festgeschrieben werden.

Unter sehr einschrankenden und strikten
Voraussetzungen kdonnen auch pflicht-
teilsgeschiitzte Erben enterbt werden.
Umgekehrt kann ein Erbe auf 6ffentlich
beurkundeter vertraglicher Basis auch
zum Voraus auf das Erbe verzichten.
Sofern der Erblasser bereits verstorben
ist, kann ein Erbverzicht im Verlassen-
schaftsverfahren mittels einfacher Erkla-
rung abgegeben werden.

Gesamthaft sind Uberlegungen zur erb-
rechtlichen Nachfolge sinnvollerweise

frihzeitig anzustellen und ist dies ins-
besondere fiir einen Unternehmer im
Interesse des Fortbestands des Unter-
nehmens und zur Absicherung der Fa-
milie und der Mitarbeiter von hochster
Wichtigkeit.

Die Erben und Rechtsnachfolger wer-
den dem Erblasser dankbar sein, wenn
er eine sachgerechte Vorsorge getroffen
hat und flir den zuklnftigen Erblasser
selbst beinhaltet dies in aller Regel eben-
falls eine Erleichterung. Die getroffenen
Anordnungen kénnen zudem jederzeit
widerrufen oder abgeandert werden.

@ Siegbert Lampert, Rechtsanwalt

lampert & partner

P.O. Box 1257
First-Franz-Josef-Strasse 73
FL-9490 Vaduz

T +423-233 45 40

F +423-233 45 41
lampert@Iplaw.li
www.Iplaw.li
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Ministerium.

RhySearch: Forschung und Innovationsunterstiitzung

fur die Industrie

Vor wenigen Tagen erhielt das Forschungs- und Innovationszentrum RhySearch in Buchs
hohen Besuch: Die Liechtensteinische Wirtschaftsministerin Sabine Monauni informierte sich
personlich iliber das Angebot, die Pline und die einzigartige Infrastruktur des Zentrums.

So geehrt sich das rund 20-képfige Team
von RhySearch flihlte, Ministerin Mo-
nauni begriissen zu dirfen - es war kein
reiner Hoflichkeitsbesuch: Das Land
Liechtenstein ist, zusammen mit dem
Kanton St. Gallen, einer der beiden Trager
des Innovationszentrums. RhySearch er-
bringt fir die regionalen Unternehmen
Forschungs- und Dienstleistungsauftra-
ge und tragt so zur Standortsicherung in
der High-Tech-Region Alpenrheintal bei.

Richard Quaderer, Geschaftsfiihrer von
RhySearch, bringt es auf den Punkt: «Wir
sind Innovationstreiber fiir die regionale
Industrie. Dabei haben wir einen Grund-
satz: Innovation kann nicht fur sich ste-
hen, sondern muss ihre Wirkung am
Markt entfalten und unseren Projektpart-
nern und Kunden Mehrwert bringen.»

Multiplikator und Partner fiir die
regionale Wirtschaft im Bereich F&E
RhySearch betreibt dafiir angewandte
Forschung und Entwicklung (F&E) in den
Bereichen Optische Beschichtung und
Prazisionsfertigung. Diese Technologien
werden in vielen verschiedenen Bran-
chen bendtigt, zum Beispiel Hochvaku-
um-Technik, Dinnschicht-Beschichtung,
Photonik etc. Viele im Rheintal angesie-
delte Firmen sind in diesen Branchen ta-
tig. RhySearch versteht sich deshalb als
Multiplikator und Partner fiir die F&E, die
in den regionalen Unternehmen stattfin-
den, und die Projekte werden fast immer
gemeinsam mit Unternehmen aus der
regionalen MEM-Industrie umgesetzt.

Umfassende Forschungs- und Innova-
tionsunterstlitzung fangt fir RhySearch
bereits dann an, wenn eine potenziel-
le Innovation erst als Idee existiert. Ein

Wirtschaftsministerin Monauni informiert sich detailliert Giber das Ultraprazisions-
Drehbearbeitungszentrum von RhySearch. Mit der Maschine kdnnen optisch
funktionale Oberflachen gedreht werden, die beispielsweise in Umlenkspiegeln

fur Laseranwendungen zum Einsatz kommen.

Erstgesprach, Recherchen zum Innova-
tionspotenzial und das Vermitteln von
moglichen weiteren Partnern aus Indust-
rie und Forschung kénnen ein Unterneh-
men wesentlich weiterbringen, ebenso
wie erste Abklarungen zur mdglichen
Finanzierung, ob direkt oder o6ffentlich
durch Forschungsforderungsmittel.

Einzigartige Infrastruktur in der
Schweiz und Liechtenstein

Fur Projekte in den Kernbereichen steht
RhySearch und der regionalen Indust-
rie eine Infrastruktur zur Verfiigung, die
einzigartig ist in der Schweiz und Liech-
tenstein. So betreibt der Bereich Prazi-
sionsfertigung ein Forschungszentrum
fir die Hoch- und Ultraprazisionsbe-
arbeitung, mit hochgenauen Werkzeug-
maschinen und Messgeraten in einem

temperaturkontrollierten Fertigungslabor.
Der Bereich Optische Beschichtung ist
ein Kompetenzzentrum mit High-End-
Beschichtungsanlagen und einem hoch
spezialisierten Laserlabor flir die Schicht-
analyse.

«Ilm vergangenen Jahr konnten wir unse-
ren Maschinenpark um zwei neue An-
lagen erweitern: ein Ultrakurzpulslaser-
System, das uns die Mikrobearbeitung
von Bauteilen mittels Laser ermdglicht,
und ForzA, eine voéllig neuartige Be-
schichtungsanlage, die wir selbst ent-
worfen haben. Sie erméglicht neuarti-
ge Funktionen und erlaubt es uns, die
Forschungs- und Entwicklungskosten
bei Industrie- und Forschungsprojekten
niedrig zu halten», erzdhlt Richard Qua-
derer.
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Das klimatisierte Labor fiir Hochpréazisionsfertigung von RhySearch verfligt Gber eine schweizweit einzigartige Infrastruktur.

V.l.n.r.: Katja Gey, Leiterin Amt flir Volkswirtschaft, Verwaltungsratsprasident Werner Krisi, Thomas Bischof, Personlicher
Mitarbeiter, Wirtschaftsministerin und Regierungschef-Stellvertreterin Sabine Monauni, Geschaftsfiihrer Richard Quaderer,
Verwaltungsratsmitglied Heiko Korndorf, Verwaltungsratsmitglied Roland Herb.

Kerngedanke: Innovation im
Netzwerk ermoglichen

Innovation wird nur gemeinsam mit Part-
nern moglich. Deswegen arbeitet RhySe-
arch eng mit den Kooperationspartnern
zusammen - der Universitat Liechten-
stein, der OST Ostschweizer Fachhoch-
schule, der inspire AG und der EMPA.

Dariliber hinaus organisiert RhySearch
jahrlich mehrere Events, um Forschung
und Wirtschaft zu vernetzen. Dazu ge-
héren Fachveranstaltungen wie das
international renommierte Symposium
OCLA fiir Laser-Anwendungen in der op-
tischen Beschichtung (ndchster Termin:
13. April 2022), oder die von der Inno-
suisse geforderte Netzwerk-Veranstaltung
«Future of Precision Manufacturing»
(ndchster Termin: 12. Mai 2022). Weite-
re Veranstaltungen, die oft gemeinsam
mit lokalen Industriepartnern zusammen
durchgefliihrt werden,
bei Workshops, Messen und Technolo-

sowie Auftritte

gietagen ermodglichen es RhySearch, das
Netzwerk zu erweitern — fiir sich und die
Kunden.

Neues strategisches Ziel: Nationa-
les Kompetenzzentrum mit interna-
tionaler Ausstrahlung

Nach der erfolgreichen Aufbauphase
hat RhySearch fur die Jahre 2022 bis
2025 eine neue Strategie erarbeitet. De-
ren Schwerpunkt bildet der Ausbau der
beiden Kernbereiche und deren Allein-
stellungen, um eine internationale Spit-
zenstellung zu erreichen, und die sys-
tematische Intensivierung der Kontakte
zur regionalen Industrie.

Mit der neuen Strategie wird RhySearch
ein noch starkerer, richtungsweisender
Partner fir die innovativen Unterneh-
men der Region und dartber hinaus, mit
dem Ziel, technologiebasierte Produkte
und Prozesse der Zukunft zu schaffen.
RhySearch entwickelt sich so zu einem

nationalen Kompetenzzentrum mit in-
ternationaler Ausstrahlung, und leistet
damit einen wichtigen Beitrag zur Zu-
kunftssicherung des Wirtschaftsstand-
orts St. Gallen und Liechtenstein.

Angebot von RhySearch

(www.rhysearch.ch)

e Kostenlose Erstgesprache und
Beratung zum Innovationspotenzial
einer ldee

* Abklaren von Maglichkeiten
zur Finanzierung und Forschungs-
forderung

¢ Patentrecherche

¢ Vernetzung mit Partnern aus
Forschung und Industrie

e Machbarkeitsstudien

e Direkt und 6ffentlich finanzierte
Forschungsprojekte

e Dienstleistungen, Prototyp- und
Kleinstserienfertigung

e Beratung, Planung und Coaching
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SCHURTE

baut mit Holz —

Wir fertigen Ihre
MARIO HILTI AG

Dachkonstruktion aus
Bildhauerei und Steinmetzgeschift Liechtensteiner Holz

Im Rietacker 28, Postfach 307, FL-9494 Schaan
Tel. +423/233 34 44, Fax +423/233 17 05, Natel +423/770 34 44

www.mariohilti.li

Auf dich ist immer Verlass.

Mit dir finden wir die beste Losung fiir uns.

Austrasse 27, 9490 Vaduz "~ K
St. Martins-Ring 1, 9492 Eschen

(]
liechtenstein@concordia.li CONCORDIA ?

Dir vertraue ich

www.concordia.li

o

Fenster-Sanierung VOPA
Eine Investition in die Zukunft | ]

VOPA AG Balzers | Tel. +423 384 1283 | vopa.li FENSTER TUREN LEBEN
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SIX.

Ablosung Einzahlungsscheine am 30. September 2022:
Jetzt umstellen auf die QR-Rechnung!

Per 30. September dieses Jahres nimmt PostFinance die heutigen Einzahlungsscheine vom Markt.
Fiir Unternehmen ist es jetzt hochste Zeit umzustellen.

Die Einzahlungsscheine werden per 30.
September 2022 fiir alle Bankkunden in
Liechtenstein und der Schweiz definitiv
durch die QR-Rechnung abgel6st. Fir
Unternehmen ist es jetzt hochste Zeit
umzustellen, sofern sie dies noch nicht
getan haben. Denn nach dem 30. Sep-
tember verarbeiten die Finanzinstitute
keine roten und orangen Einzahlungs-
scheine mehr — weder online noch am
Schalter. Ab diesem Zeitpunkt werden
alle Zahlungen auf Basis der heutigen
Einzahlungsscheine (ES/ESR) abgewie-
sen und nicht mehr ausgefihrt.

Fristgerechte Umstellung der
Rechnungssteller notig

Fir Rechnungssteller ist es wichtig, jetzt
auf die QR-Rechnung umzustellen. Denn
nur bei einer fristgerechten Umstellung
der Rechnungssteller
zum 30. September kénnen die Zahlun-
gen der Rechnungsempfanger weiter-

bis spatestens

hin ohne Probleme von den Finanzins-

tituten verarbeitet werden. Zu beachten

sind insbesondere auch die Zustelldauer
auf dem Postweg und das Zahlungsziel
beim letztmaligen Versand von Rech-

nungen auf Basis der heutigen Einzah-
lungsscheine.

Ebenfalls zu berilicksichtigen ist die frist-
gerechte Umstellung von Dauerauftra-
gen auf Basis der orangen Einzahlungs-
scheine (ESR). Hier gilt es seitens der
Rechnungssteller, die Rechnungsemp-
fanger auf die erforderliche Anpassung
hinzuweisen. Rechnungsempfanger soll-
ten in ihren laufenden Dauerauftragen
die Kontoverbindung an die QR-Rech-
nung mit QR-IBAN und QR-Referenz an-
passen. Denn Dauerauftrage, die auf den
ESR basieren, werden nach dem 30. Sep-
tember ebenfalls nicht mehr ausgefihrt.

Rechnungssteller mit Hard- und

Software-Losungen: Jetzt handeln!
Unternehmen, die sich bis heute noch
nicht mit der Umstellung befasst haben,
wird empfohlen, umgehend ihre Bank
und ihren Software-Partner zu kontaktie-
ren. Diese leisten Unterstlitzung bei den

erforderlichen Planungs- und Umstel-
lungsarbeiten auf die QR-Rechnung. Der
Zahlungsverkehr und insbesondere die
Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung
von Rechnungsstellern mit Hard- und
Software-Losungen miissen rechtzeitig
umgestellt werden.

Fiir weitere Informationen zur QR-Rech-
nung wenden sich Rechnungsempfan-
ger an ihre Bank. Rechnungssteller und
Unternehmen mit Hard- und Software-
Lésungen kontaktieren ebenfalls ihre
Bank und/oder ihren Software-Partner.

Weiterfiihrende Informationen zur

Rechnungsstellung finden Sie hier:

¢ Auf www.einfach-zahlen.ch/
rechnungssteller

e Auf www.paymentstandards.ch fir
Unternehmen, die Hard- und Software-
Lésungen fir ihren Zahlungsverkehr
einsetzen.

Perforation nicht vergessen:
Falls die QR-Rechnung in Papierform
erstellt wird, ist eine Perforation zwi-
schen den Angaben zur Rechnung
und des Zahlteils sowie zwischen
dem Zahlteil und dem Empfangs-
schein obligatorisch. Dies sollte bei
der Rechnungserstellung auf keinen
Fall vergessen werden, da die Per-
foration zwingend notwendig ist fir
eine automatisierte Verarbeitung der
QR-Rechnung. Zudem ist sie ein wich-
tiges Orientierungsmerkmal fiir Per-
sonen mit Sehbeeintréchtigungen.
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TSCHUTSCHER I
I GIPSEREI AG

Verputze

Aussenddmmungen

Trockenbau

Akustikputze Telefon +423 78 643 94 40
Renovationen gipserei@tschuetscher-ag. i

Innenisolationen

bewdhrt

www.tschuetscher-ag.li

zuverlassig

spitzenmassig

Ender Elektrik AG

enderelektrik
Industriering |1 - 9491 Ruggell
Elektro — EDV -Telefon — Schwachstrom - Installationen

Telefon +423 373 69 70 - Fax +423 373 69 71 - Natel 078 777 69 72

MIETFAHRZEUGE

SCHAAN

fiir jeden Transportbedarf:
Personenwagen, Lieferwagen (Small - XXL),
Personenbusse, Anhanger, Hebeblhnen

071280 10 10 WWW.RENTIR.CH

’ si3 o Pprard :
e P Yot g JE

SCHAAN - ST.GALLEN WEST - ALTSTATTEN - GOLDACH - GOSSAU - OBERBUREN - WIL

K3alSEe e

Jolsriaue W9 T30 29%

FLAONES Scrman s M R0tasser )

garagekaiser.li

Sozialfonds{

Pensionskasse in Liechtenstein

Als Gastgeber
auf einer Bergh(tte sind
wir gute Aussichten gewodhnt.
Deshalb haben wir uns fir den
Sozialfonds als Pensionskasse
entschieden. So blicken wir auch
entspannt in die Zukunft,

Thomas und Silke Tschiggfrei
Gafadurahitte, Planken

www.sozialfonds.li
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Erwachsenenbildung.

«Weiterbildung ist Lebensqualitat»

Die Stiftung Erwachsenenbildung hat sich das lebenslange Lernen auf die Fahnen geschrieben
und fungiert als Dachorganisation von neun Institutionen, die in der Weiterbildung tatig sind.
Geschaftsfiihrerin Sabine Frei-Wille und Stiftungsratsprasidentin Judith Oehri geben einen
Einblick in das umfangreiche Tatigkeitsfeld.

Seit wann gibt es die Stiftung
Erwachsenenbildung und wie ist
sie entstanden?

Judith Oehri: Friiher war die Erwachse-
nenbildung beim Dekanat Liechtenstein
angesiedelt. Mit dessen Auflésung im
Dezember 1997 musste sie auf eine neue
Grundlage gestellt werden. Es gab Stim-
men, die daflir pladierten, die Erwach-
senenbildung beim Land anzusiedeln.
Schliesslich setzte sich aber - richtiger-
weise — die Ansicht durch, dass eine
Stiftung die Aufgaben ohne politische
Einflussnahme besser erfiillen kann. Die
Grindung erfolgte 1999.

Wie sieht dieser Aufgabenbereich
aus?

Sabine Frei-Wille: Einerseits weisen wir
unseren akkreditierten Institutionen die
Gelder zu, die uns von der Regierung zur
Verfligung gestellt werden. Andererseits
kontrollieren wir die vereinbarungsge-
masse Verwendung dieser Mittel und
rapportieren wiederum an die Regie-
rung. Damit haben wir auch eine Schnitt-
stellenfunktion zwischen unseren Part-
nern in der Erwachsenenbildung und
dem Staat und verstehen uns als Interes-
senvertretung der Bildungsanbieter.

Judith Oehri: Als Stiftung sind wir aus-
serdem international vernetzt, haben Ein-
sitz in verschiedenen Gremien. Dort er-
halten wir Inputs, was in Zukunft gefragt
sein wird. Ein Trend ist beispielsweise
die Digitalisierung. Sie hat in den unter-
schiedlichsten Lebensbereichen eine
immer grossere Bedeutung. Das fangt
schon an, wenn ein Senior den Busfahr-
plan abfragen oder ein Ticket I6sen will,
gilt aber auch fiir Mitter, die plotzlich mit
Homeschooling konfrontiert sind.

Stiftungsrat und Geschaftsflihrerin der Erwachsenenbildung (v.l.):
Roman Jenal, Andrea Heutschi-Rhomberg, Judith Oehri, Sabine Frei-Wille,
Miriam Calortscher und Jirgen Posch

Sabine Frei-Wille: Wir sehen uns als zen-
trale Anlaufstelle, wenn es um Weiter-
bildungsfragen im nonformalen Bereich
geht. Wir sind jederzeit offen fir alle
weiterbildungsspezifischen Anfragen.
Zudem ist auf unserer Webseite die Be-
ratungslandkarte ersichtlich, die einen
Uberblick liber die Beratungsméglich-
keiten im Bildungsbereich in Liechten-
stein bietet.

Die Kurse kosten die Teilnehmen-
den Gebiihren. Aus welchem Grund
erhalten die Anbieter noch zusatz-
liche Mittel vom Staat bzw. von der
Stiftung?

Sabine Frei-Wille: Unser Interesse ist
es, dass Weiterbildung zu erschwing-
lichen Preisen stattfinden kann. Jeder
soll die Moglichkeit haben, vom lebens-
langen Lernen zu profitieren. Denn Wei-
terbildung ist Lebensqualitat. Dazu, dass
moglichst jeder und jede profitieren
kann, tragen auch unsere Bildungsgut-
scheine im Wert von 500 Franken bei,
von denen wir in den vergangenen drei
Jahren 223 Stiick ausgeschiittet haben.

Judith Oehri: Diese Entwicklung ist sehr
erfreulich, und die Gutscheine werden
auch im laufenden Jahr wieder angebo-
ten. Die Zielgruppe sind Menschen, die
ein tiefes Einkommen haben. Ausserdem
legen wir grossen Wert darauf, dass An-
gebote zum Erwerben und Verbessern
der Grundkompetenzen bestehen. Denn
allein in der Schweiz gibt es rund 800000
Menschen, die nicht gut lesen, schreiben
oder rechnen konnen. Wir wollen unse-
ren Beitrag dazu leisten, dass sie von der
Wirtschaft und der Gesellschaft nicht
abgehdngt werden, sondern am Leben
teilhaben kénnen.

Stiftung
H Erwachsenenbildung
Liechtenstein

Kofinanziert durch das S
Programm Erasmus+ O
der Europaischen Union AR

Stiftung Erwachsenenbildung
Liechtenstein

Landstrasse 92, LI-9494 Schaan
Telefon +423 232 95 80
stiftung@erwachsenenbildung.li
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Auto/Transport
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Erich Nipp AG
Neugriit 27

9496 Balzers

Tel. +423 3841747
buero@garage-nipp.li
Www.garage-nipp.li

v/

EBERLE XAVER TRANSPORT AG
Hegastrasse 15

9497 Triesenberg

Tel. +423 263 1313
info@eberle-transport.li
www.eberle~transport.ch

Frickbau AG

Im alten Riet 19

9494 Schaan

Tel. +423 236 46 00
hoch.tief@frickbau.com
Www.frickbay.|j

=

Andreas Vogt AG
Gewerbeweg 23
9490 Vady,

Tel. +423 235 86 86
info@vogt—ag.li
www,vogt-ag.li

Beratung & Consulting

b

BlueRidge

BlueRidge Consulﬁng AG
lndustriering 14, 9491 Ruggel)
Tel. +423 264 24 80
contact@blueridge.!i
www.blueridge-consulting.li

C/ VERIS

Ihr Partner fir sozia1e Sicherheit

Caveris AG
Spiegelstrasse 44, 9491 Ruggel)
Tel. +423 79 40 40
info@caveris.li

Www.caveris, |j

sberle Transport

Sichern Sie sich jetzt lhren _
rominenten Platz i X B

: tal
Gewerbeverzeichnis!

Computer, Software, Internet

SDeon

Adeon AG

Dr. Grass-Strasse 10, 9490 Vaduz
Tel. +41 55 4516121
info@adeon.li

Www.adeon j

Speedcom

SpeedCom AG
Im alten Riet 153, 9494 Schaan
Tel. +423 237 0202

info@speedcom.li
www.speedcom.li/

Brogle Fashion
Stadtle 2, 9490 Vaduz
Tel. +423 23 3311
info@brogle-fashion.li
www.brogle-fashionii

Vorhange
. . Bodenberage

Bettwaren
hilti Mebel
Hilti Msbe| Raumgestaltungs AG
Landstrasse 88, 9494 Schaan
Tel. +423 2322390
admin@hilti-moebel.li
www.hilti»mc'ibel.li

Essen, Trinken, Feiern

Gasthof Ay
Austrasse 2,9490 Vaduz
Tel. +423 2321117
info@gasthof»au.li
www.gasthof—au.li

Finanzdienstleistungen

Fuirey Py
= reu hang

Euro Treuhand AG
Landstrasse 40

9495 Triesen

Tel. +423 383 10 60
info@eurotreuhand.com
www.eurotreuhand.li

Freizeijt & DLETTY

BERGBAHNEN MALBUN
LIECHTENSTE N

Bergbahnen Malbun Ag
Postfach 4034, 9497 Triesenberg
Tel. +423 265 4000
office@bergbahnen.li
www.bergbahnen.li

JEHLE (/)

Jehle Garten & Florsitik AG
Im Loma 17,9494 Schaan
Tel. +423 23216 29

info @jehlegarten.li
www.jehlegarten.li

T —

@ Apotheke

am St. Martins-Ring

Apotheke am St. Martins-Ring
St. Martins—Ring 1, 9492 Eschen
Tel. +423 373 0101
apolheke@stmartinsring.li
www.aporheke-am-stmartinsring.li

Schloss~Apotheke AG
Aulestrasse 60, 9490 Vaqy;
Tel. +423 2332530
info@schlossapotheke.li
www.schlossapotheke.li

 —

@ JOSEPH WOHLWEND Ag
Immobilien | Treuhand | sejt 1956

Joseph Wohlwend AG

Heiligkreuz 44, 9490 Vaduz

Tel. +423 237 56 00

office @josephwohlwend.li

www.josephwohlwend.li

Ermms oy

MESETED Fikglig
Messtechni AG
Messinastrasse 7,9495 Triesen
Tel. +423 39921 21
info@messtechnik.li
www.messtechnik.li

@ TRIVENT

HERSTELLER von LIMODOR
Trivent AG
Gruabastrasse 10
9497 Triesenberg
info @trivenLcom
www.trivent.com

Schi)‘nheit & K('irperpﬂege

HOB House of Beauty GmbH
Landstrasse 20, 9496 Balzers
Tel. +423 3842002
balzers@hob.ch
Www.hob.ch

T —

Argus Sicherheitsdienst AG
Wirtschaftspark 23,9492 Eschen
Tel. +423 377 40 40
sicherheit@argus.li
Www.argus. |j

Versicherungen

die Mobiliqr

Schweizerische Mobiliar
Versicherungsgesellschaft
Zollstrasse 5, 9490 Vaqy;
Tel. +423 237 6555
vaduz@mobi.ch
WWw.mobiliar.ch

Werbung, Grafil, Druck

A
Drurkﬂ'erlng AG
Schaan

BVD Druck+Verlag AG
Landstrasse 153, 9494 Schaan
Tel. +423 236 18 36
bvd@pvg i

Www.bvd.[j

Gewerbeverzeichnis

Positionieren Sie lhre
Kompeten; - Hier k6nnte fiir
CHF 50— jhy Unternehmen
stehen!

i in
wirtschaftslcammer. liechtenste

fiir gewerbe, handel und dienstleistung
ir g b

; rkauf 494 Schaan
Marketl;lth: ‘:mer Liechtenstein, Zollstrasse 23, 9
Wirtschaftska

r.li
i .wirtschaftskamme

b, e.kleeb @wirtschaftskammer.li, www

Elke Kleeb, e.
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Techniktage als wertvolles Angebot fiir Jugendliche

Das Programm FITNA bietet zusammen mit regionalen Firmen die Moglichkeit fiir
Schiilerinnen und Schiiler, in die Welt von Technik und Naturwissenschaften einzutauchen.
Im Rahmen von Workshops an mehreren Mittwochnachmittagen konnen Jugendliche

aus dem Fiirstentum Liechtenstein und der Region Sarganserland-Werdenberg jeweils
verschiedene Werkstidtten sowie Labors besuchen und Projekte selbst erarbeiten.

Seit Gber zehn Jahren organisiert die lan-
derlbergreifende Arbeitsgruppe FITNA -
Forderung der Interessen fir Technik und
Naturwissenschaft — ein Angebot fiir jun-
ge Menschen der 6. Klasse bis zur 2. Ober-
stufe. Im Vordergrund der Workshops
stehen «machen und ausprobieren», wo-
durch das Interesse an Mechanik, Tech-
nik, Elektronik, IT sowie Chemie geweckt
werden soll.

Initiiert wurde das Projekt von Sepp Diet-
rich mit dem Ziel, Jugendlichen bei der
Berufsfindung zu helfen. Bis heute leitet
der ehemalige Rektor der Kantonsschule
Sargans das Projekt mit. Geflihrt wird die
Gruppe von Fredy Schob, Gemeindepra-
sident Gams. Er wird unterstiitzt durch
Vertreter von Firmen, Berufsberatungen
sowie Schulen aus der Region Sarganser-
land-Werdenberg und dem Flirstentum
Liechtenstein. Mit Michael Durst wirkt
der Leiter der Berufs- und Laufbahnbera-
tung Sarganserland mit, ebenso Gerhard
Gerner, stellvertretender Abteilungslei-
ter Amt fur Berufsbildung und Berufs-
beratung Liechtenstein, Ivan Schurte,
Wirtschaftskammer Liechtenstein, Gun-
ther Scheel, Leiter Berufsbildung Sulzer
Mixpac Haag, Marco Frick, Leiter Berufs-
bildung OC Oerlikon Balzers AG, sowie
Martin Spalt, Vertreter des Schulamtes
Liechtenstein und MINT-Koordinator.

Praxisansatz im Zentrum

Die jahrlichen Techniktage im Friihjahr
sind jeweils zligig ausgebucht. Erhobene
Rickmeldungen von Eltern der FITNA-
Teilnehmerinnen und -Teilnehmer zeigen
ein positives Bild. Das Angebot wird von
Familien, Schulen sowie Unternehmen
geschatzt, da es den Jugendlichen ver-

schiedene Berufssparten aufzeigt und
einen echten Praxiseinblick erméglicht.

Die Wichtigkeit und das Bedirfnis von
FITNA wird auch seitens Wirtschaft be-
statigt. Jahrlich bis zu 35 Firmen im
Firstentum Liechtenstein sowie in Ge-
meinden vom Walensee bis Sennwald
offnen ihre Tlren und empfangen inte-
ressierte Jugendliche in Werkstatten
und Labors. Im Rahmen von Workshops
erhalten Jugendliche verschiedene Ein-
driicke und machen erste Erfahrungen.
So kann gelotet, geschraubt, gefrast
oder programmiert werden — im Fokus
steht das Ausprobieren und Erarbeiten.
Projekte werden umgesetzt und erstellte
Produkte kdnnen stolz zu Hause prasen-
tiert werden.

FITNA-Partner gesucht

Nach dem Pandemie-bedingten Ausfall
der Techniktage 2020 und 2021 freuen
sich alle beteiligten Kreise Uber die FIT-
NA-Ausgabe vom Marz 2022 mit Gber
250 Workshop-Platzen, die durch die Re-
gion Sarganserland-Werdenberg koordi-
niert und vermittelt wurden.

Teilnehmende Liechtensteiner Firmen:
CNC-Mechanik, Ruggell; Hilti AG, Schaan;

Labormedizinisches Zentrum Dr. Risch,
Vaduz; OC Oerlikon, Balzers; Teknos AG,
Gamprin-Bendern; Thyssenkrupp Presta
AG, Eschen.

FITNA ergéanzt die Partnerprojekte zur
Berufswahlunterstiitzung wie «Berufs-
wahlevent Sarganserland», das Wer-
denberger Pendant «Lehre statt Leere»
oder Aktivitaten im Berufswahlprozess
im Furstentum Liechtenstein. Weitere In-
formationen sind ersichtlich unter www.
fitna.ch.

Interessierte Unternehmen, die ebenso
Workshops an den FITNA Techniktagen
anbieten wollen, erhalten weitere Infor-
mationen bei den Arbeitsgruppenmit-
gliedern oder der Geschiftsstelle der
Region Sarganserland-Werdenberg un-
ter info@sarganserland-werdenberg.ch.

Partner-Links:

e Berufswahlevent

e Lehre statt Leere

e Berufs- und Laufbahnberatung
Sarganserland

e Berufs- und Laufbahnberatung
Werdenberg

* Projektwoche | BerufsCHECK.i
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Rubriktitel.

Aktuelle Weiterbildungen

NEU bei Kurse.li

Sachbearbeiter/-in ZPK (Tageskurs)
(Von diesem Kurs kdnnen auch nur ein-
zelne Module besucht werden. Siehe
www.kurse.li)

Ziel der Ausbildung:
Gesamtarbeitsvertrage (ave GAV) des
Flrstentums Liechtenstein sind in vielen
Gewerbebetrieben allgemein verbind-
lich. Siehe www.zpk.li. In diesem neuen
Lehrgang zur Sachbearbeiter/-in ZPK er-
lernen Sie in vier Modulen dieses Fach-
wissen, um die korrekte Umsetzung der
Vorgaben zu gewahrleisten.

Voraussetzung:

Die Bereitschaft zur aktiven Teilnahme
und zum Austausch von Erfahrungen
zeichnet diesen neuen Lehrgang aus,
damit alle voneinander profitieren und
Verstdsse vermieden werden.

Inhalte des Kurses:

1. Modul - ZPK Grundlagen

e Allgemeines und Organisation

¢ 15 ave GAV, Kontrollarten und Fakten

e Inhalte in GAVs

e Verstossarten und Folgen

¢ Informationsmaglichkeiten, Kontroll-
zertifikat und GAV-Bescheinigungen

2. Modul - Arbeitsvertrag und Rapporte

e Arbeitsvertrag GAV konform erstellen

* Mindestlohne

e Arbeitsstundenrapporte, Uberstunden
und Uberzeit

e Spezialitaten, z.B. Auslagen Schreiner

3. Modul - Lohnberechnungen und
Lohnabrechnungen

e Uberblick Lohnabrechnung - Checkliste
Lohn, Zuschléage, Abziige — Sozialver-
sicherungen u. Quellensteuer

® Berechnungen von untermonatigen
Ein-/Austritten, 13. Monatslohn/Grati-
fikation, Ferienauszahlung, Uber-
stunden- oder Uberzeitauszahlungen

e Stundenlohn

¢ Wechsel — Monatslohn/Stundenlohn

e Kurzarbeit

e Lohnfortzahlungspflichten
(Krankheit, Mutterschaft, Unfall und
Spezialfalle)

4. Modul - Repetition/Ubungen
und Zertifikat

Wir werden konkrete Praxisfélle bearbei-

ten. Ein Fall besteht aus einer Ausgangs-

lage und separaten Teilaufgaben. Diese

Teilaufgaben sind wie folgt eingeteilt:

¢ eine Analyseaufgabe — Beurteilung der
Situation

e werden alle relevanten Aspekte in der
Analyse berticksichtigt?

¢ sind die angeflihrten Analyseergeb-
nisse gesetzlich/fachlich korrekt und
nachvollziehbar?

¢ eine Handlungssimulation — Vorgehen
beschreiben oder Richtigstellung

¢ sind die notwendigen Handlungen in
der dargestellten Situation vollstandig,
nachvollziehbar und fachlich korrekt?

¢ sind die zu machenden Korrekturen
(Richtigstellungen) nachvollziehbar und
korrekt?

Zielgruppe:

Der neue Lehrgang zum/zur Sachbearbei-
ter/-in ZPK richtet sich an Personen, wel-
che allgemeinverbindliche Bestimmun-
gen aus ave GAV in den verschiedenen
Betrieben in Liechtenstein umsetzen.
Der Lehrgang richtet sich an Betriebs-
inhabende, Betriebsleitende oder Kader-
mitarbeitende, die sich dieses Fachwis-
sen aneignen mochten oder die rechtli-
chen Vorgaben kennen missen, und auch
an Personen, die in der Administration
die Details umsetzen, wie Arbeitsrappor-
te prifen und Lohnauszahlungen vorneh-
men usw. Buchhaltungsbiros und Treu-
handbliros sind ebenfalls willkommen,
um die korrekte Umsetzung der Vorgaben
zu gewahrleisten und detaillierte Kennt-
nisse in Spezialfragen zu erlangen.

KUFSELH

Silftumpg MUy Barufliche Welterblidung

Referenten:
Diverse fachkundige Referenten

Hinweis:

Modul 1-4 sind zusammenhangende

Module. Fiir die Prifung missen alle 4

Module besucht werden.

e Zertifikat Sachbearbeiter/-in ZPK
Bedingung: Alle Module besucht
Praxisfall korrekt gelost

e Weiterbildung Sachbearbeiter/-in ZPK
erfolgreich besucht

e Weiterbildung Sachbearbeiter/-in ZPK
besucht (ohne erfolgreiches Zertifikat)

Ansprechpartner:

Alexandra Meier, kurse.li, Stiftung fir
Berufliche Weiterbildung, Zollstrasse 23,
9494 Schaan

Termin:Donnerstag, 12. Mai 2022, von
8.00 bis 17.00 Uhr

Kosten:
CHF 560.00

Ort:

kurse.li, Stiftung fir Berufliche Weiter-
bildung, Zollstrasse 23, 9494 Schaan,
Schulungsraum, 1. Obergeschoss

Sachbearbeiter/-in ZPK (Modul 1)
Termin: Dienstag, 21. Juni 2022, von
18.00 bis 20.00 Uhr; Dienstag, 27. Sep-
tember 2022, 18.00 bis 20.00 Uhr
Kosten: CHF 140.00

Ort: kurse.li, Stiftung fir Berufliche Wei-
terbildung, Zollstrasse 23, 9494 Schaan
Schulungsraum, 1. Obergeschoss

Sachbearbeiter/-in ZPK (Modul 2)
Termin: Donnerstag, 23. Juni 2022, von
18.00 bis 20.00 Uhr; Donnerstag, 29.
September 2022, von 18.00 bis 20.00 Uhr
Kosten: CHF 140.00

Ort: kurse.li, Stiftung flir Berufliche Wei-
terbildung, Zollstrasse 23, 9494 Schaan,
Schulungsraum, 1. Obergeschoss
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Sachbearbeiter/-in ZPK (Modul 3)
Termin: Donnerstag, 30. Juni 2022, von
18.00 bis 20.00 Uhr; Dienstag, 4. Oktober
2022, von 18.00 bis 20.00 Uhr

Kosten: CHF 140.00

Ort: kurse.li, Stiftung flir Berufliche Wei-
terbildung, Zollstrasse 23, 9494 Schaan,
Schulungsraum, 1. Obergeschoss

Sachbearbeiter/-in ZPK (Modul 4)
Termin: Dienstag, 5. Juli 2022, von 18.00
bis 20.00 Uhr; Donnerstag, 6. Oktober
2022, von 18.00 bis 20.00 Uhr

Kosten: CHF 140.00

Ort: kurse.li, Stiftung fir Berufliche Wei-
terbildung, Zollstrasse 23, 9494 Schaan,
Schulungsraum, 1. Obergeschoss

@® Information und Anmeldung unter:

T. +423 235 00 60, E-Mail a.meier@kurse.li
Eine detaillierte Ubersicht iiber
unser Kursangebot finden Sie unter
www.kurse.li

Kayras Kurs-Tipp

Die neue Bauarbeitenverordnung
2022 (CH)

Ziel der Ausbildung: Die Bauarbeiten-
verordnung der Schweiz (BauAV) wur-
de umfassend liberarbeitet und ist seit
01.01.2022 in Kraft. Auch in Liechten-
stein werden die gesetzlichen Grund-
lagen angepasst und treten voraus-
sichtlich im Friihjahr/Sommer 2022 in
Kraft. Die neuen Regelungen betreffen
vor allem die Betriebe des Bauhaupt-

Kurs-Gewinn

KUrSe. il |

Stiftung fiir Berufliche Weiterbildung

nicht nur fur den
Augenblick.

und Baunebengewerbes. Im Zuge des

Kurses werden die wichtigsten An-

derungen vermittelt, um die Betriebe

bestmadglich auf die neuen Anforde-

rungen vorzubereiten.

Inhalte des Kurses: Neue Bestimmun-

gen in der Bauarbeitenverordnung 2022

in Bezug auf

e Sicherheits- und Gesundheits-
schutzkonzept (CH)

® Sonne, Hitze und Kalte

e Beleuchtung

e Arbeiten auf Dachern

e Gerlstbau

e Arbeiten in Graben, Schachten und
Baugruben

e Riickbau und Abbrucharbeiten

Termin: Donnerstag, 31. Marz 2022, von

9.00 bis 12.00 Uhr

Kosten: CHF 240.00 inkl. Zwischenver-

pflegung

Ort: kurse.li, Stiftung fir Berufliche

Weiterbildung, Zollstrasse 23, 9494

Schaan, Schulungsraum, 2. Oberge-

schoss

Zollstrasse 23 - 9494 Schaan - Telefon +423 235 00 60 - info@kurse.li - www.kurse.li

unternehmer.

thepoint.li
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Publikation.

Offentliche Arbeitsvergaben

Vaduz
Dienstleistungszentrum
Giessen

e Fassadenbau (Los 1: Fassade
aussen), Hilti Glasbau AG,
Schaan, zur Vergabesumme
von CHF 2°460°364.55 inkl.
MwsSt.

e Fassadenbau (Los 2: Fassade
Lichthof), Hilti Glasbau AG,
Schaan, zur Vergabesumme
von CHF 1'137229.95 inkl.
MwSt.

e Dichtungsbelage Flachdach
(Los 1: Hauptdach), Speng-
lerei Biedermann AG, Vaduz,
zur Vergabesumme von

CHF 421'166.60 inkl. MwSt.

e Dichtungsbelage Flachdach
(Los 2: Tiefgarage), Speng-
lerei Biedermann AG, Vaduz,
zur Vergabesumme von

CHF 208625.95 inkl. MwSt.

e Absturzsicherung (Dach-
schienensystem der Photo-
voltaikanlage), Liecht.
Kraftwerke, Schaan, zur
Vergabesumme von

CHF 32'016.50 inkl. MwSt.

e Parkieranlagen (Schranken-
anlage, Kassa, Kameras),
Vestra ICT AG, Vaduz,

zur Vergabesumme von

CHF 106°876.40 inkl.

MwSt.

¢ Elemente aus Beton
(Fassade), ARGE DLZ,

c/o Meisterbau AG, Balzers,
zur Vergabesumme von

CHF 2'544'758.55 inkl. MwSt.

Balzers

Rietstrasse,

Gnetsch - Ziighiisle

e Baumeisterarbeiten,
Foser AG, Balzers, zur
Vergabesumme von

CHF 198°195.65 inkl. MwSt.

¢ Pflasterungs- und Belags-
arbeiten, Foser AG, zur
Vergabesumme von

CHF 516735.75 inkl. MwSt.
e Pflasterungs- und
Belagsarbeiten, Foser AG,
Balzers, zur Vergabesumme
von CHF 732'234.80

(Anteil Land Liechtenstein
CHF 516'735.75) inkl. MwSt.
e Baumeisterarbeiten,
Foser AG, Balzers, zur
Vergabesumme von

CHF 798865.95 inkl. MwSt.

Sanierung Strassen-
beleuchtung 5. Etappe

e Liecht. Kraftwerke, Schaan,
zur Vergabesumme von

CHF 104'016.25 inkl. MwSt.

Strassen- und Werk-
leitungsbau Gnetsch -
Fiirstenstrasse

® Ingenieurarbeiten
(Vorprojekt), Ingenieurbiiro
Sprenger und Steiner,
Triesen, zur Vergabesumme
von CHF 82'800.00 inkl. MwSt.

Ruggell

Rheinstrasse sowie
Kreisel Anschluss
Industriestrasse

e Baumeister-, Pflasterungs-
und Belagsarbeiten, Gebr.
Hilti AG, Schaan, zur Vergabe-
summe von CHF 4'599°187.50
(Anteil Land Liechtenstein
1’810880.10) inkl. MwSt.

Schaan

Neubau Loschwasser-
teich Fiirstenweg

e Baumeisterarbeiten,
Gebr. Hilti AG, Schaan,
zum Offertpreis von

CHF 74'117.20 inkl. MwSt.

e Erstellen Zu- und Abfluss,
Heinrich Gantner Bauanstalt,
Planken, zum Offertpreis von
CHF 187900.00 inkl. MwSt.

Eschen/Nendeiln
Neubau Begegnungs-
zentrum Nendeln «Clunia»
* Heizungsanlagen, A. Vogt
Gebaudetechnik AG, Vaduz,
zum Offertpreis von

CHF 352°376.80 inkl. MwSt.
e Erdsonden, A. Vogt
Gebaudetechnik AG, Vaduz,
zum Offertpreis von

CHF 239'234.95 inkl. MwSt.

Primarschule Nendeln

e Lieferauftrag Spielgerate,
Oeko-Handels AG,

zum Offertpreis von CHF
53'944.60 inkl. MwSt.

e Lieferauftrag Spielgerat,
Oeko-Handels AG,

zum Offertpreis von CHF
38'5661.00 inkl. MwsSt.

Triesenberg
Bergstrasse Nr. 25 bis
Bodastrasse Nr. 1

samt Neubau Einlenker
Obergugerstrasse

e Baumeisterarbeiten,

Blhler Bauunternehmung AG,
zum Betrag von CHF
550°200.00 inkl. MwSt.

¢ Erstellung Strassenbeleuch-
tung, Liecht. Kraftwerke, zum
Betrag von CHF 50°040.45
inkl. MwSt.

e Bauleitung, Hoch &
Gassner AG, zum Betrag von
CHF 108'742.80 inkl. MwSt.

Sanierung Wohnhaus
Hofistrasse 8

* Arbeitsvergabe zwei Einbau-
kiichen und zwei Wohnungs-

unternehmer.

tlren, Schreinerei Erich Beck
AG, Triesenberg, zum Betrag
von 30°823.75 inkl. MwSt.

e Malerarbeiten, Maler Sele
Anstalt, Triesenberg, zum
Betrag von CHF 35'254.65
inkl. MwSt.

Triesen
Gemeindeinformations-
blatt «triesen»

e Satz/Gestaltung, Bild-
bearbeitung und Druck,
Satz & Druck AG, Balzers,
zum Offertpreis von

CHF 74'632.00 inkl. MwSt.

Freizeitanlage Forst
(Direktvergabe)

e Herstellung und Lieferung
Wasserspielelemente,
LudoCrea GmbH, Giswil,
zum Nettobetrag von

CHF 13’160.95 inkl. MwSt.

Raumordnung -
GIS-Datenbereitstellung
(Direktvergabe)

e Nachflihren und Datenver-
waltung, Sprenger & Steiner
Anstalt, Triesen, zum Netto-
betrag von CHF 18'500.00
inkl. MwSt.

Ableitung Haldensteiner
Parzelle 2610
(Direktvergabe)

e Sanierungsarbeiten,
Kindlebau AG, Triesen,
zum Nettobetrag von

CHF 18°787.20 inkl. MwSt.

Gaéssle 2

(Direktvergabe)

® Erneuerung Brandmelde-
anlage, Ritronik AG, Triesen,
zum Nettobetrag von

CHF 12°463.30 inkl. MwSt.
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Teilnahme Losungswort Februar 2022:

Senden Sie das Losungswort mit dem Betreff Ratsel Marz 2022
an: info@wirtschaftskammer.li oder per Fax an 237 77 89 und ge-
winnen Sie einen 50-Franken-Einkaufsgutschein vom einkaufland
liechtenstein.

Einsendeschluss ist der 15. Marz 2022

AUGSTENBERG

Gewinnerin des Einkaufsgutscheins:
e Monika Marogg, Triesen

www.einkaufland.li Gewinne gesponsert von

unternehmer.

einkaufland

lhechtenstein

Mérz/2022 31



AZB

9494 Schaan

CAMPUS

WIRTSCHAFTSKAMMER

Perfekte Seminarraume

auf |lhre Bedurfnisse zugeschnitten
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Wirtschaftskammer Liechtenstein

wirtschaftslkammer.liechtenstein
Zollstrasse 23, 9494 Schaan, www.wirtschaftskammer.li

fiir gewerbe, handel und dienstleistung
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